Métodos y Técnicas de Investigación Sociológica                                                        Racismo en la Escuela


1. Fundamentación Teórica.

1.1 Contexto y Origen del Problema 
En nuestros días, actitudes como el racismo o la xenofobia son, por desgracia bastante frecuentes en nuestros días. Uno de los ámbitos desde donde podemos observar este hecho es en los diversos centros educativos de la geografía española.
En los últimos años asistimos a una “avalancha” de inmigrantes que traspasan nuestras fronteras llegando desde diversos países (Marruecos, Ecuador, Colombia, Rumania, China...) en busca de una mejor calidad de vida. Este hecho ha supuesto la coexistencia de distintas culturas, razas, etnias y religiones en una misma zona.

Centrándonos en los centros educativos, consideramos fundamental la convivencia e integración de los niños/as, los cuales, muchas veces se encuentran ante situaciones bastante desagradables provocadas por sus propios compañeros. Concretamente en los centros que hemos estudiado se han dado diferentes núcleos conflictivos en los distintos niveles de la etapa Secundaria, lo que nos ha llevado a centrarnos en el tema referente al racismo en la escuela.

1.2.- Revisión de la literatura


A la hora de hablar de racismo, xenofobia, intolerancia… podemos encontrar una falta de acuerdo en la sociedad sobre qué significa exactamente cada uno de ellos. Por este motivo
hemos realizado un marco teórico, con las siguientes aportaciones bibliográficas, para llegar una definición algo más exacta sobre términos y fuentes de actitudes racistas en nuestra sociedad.
      Primero del libro de Montoya, “Las claves del racismo contemporáneo”, hemos realizado una clasificación de conceptos, que hemos denominado: LAS FUENTES DEL RACISMO: INTOLERANCIA, SUPERIORIDAD, PREJUICIOS, XENOFOBIA,…

·   LA INTOLERANCIA:

     Intolerancia y racismo están estrechamente unidos, pero la intolerancia también está asociada al sexismo, xenofobia, homofobia, fascismo y todo tipo de manifestaciones de odio racial, nacional, sexual, étnico o religioso que se dan en nuestra sociedad. 

     Podría ser definida como aquel comportamiento, expresión o actitud que viola los derechos del otro o derechos humanos, o incita a violarlos o a negarlos. La intolerancia representa un peligro para la democracia y los valores y modos de vida que ella representa.

     Hay que tener en cuenta que la mayoría de las veces, la intolerancia nace de la ignorancia, y se nutre de la incomprensión, odio y violencia. De hecho, entre los principales factores generadores de la intolerancia cabe citar: el temor a lo desconocido, las desigualdades económicas y sociales que con nuestro comportamiento y nuestras resoluciones provocamos y alimentamos, la persuasión y presiones ocultas de los medios de comunicación, la agresividad humana que surge de la competencia por la supervivencia.

·   LA SUPERIORIDAD:
     El racismo suele ser consecuencia de la creencia por parte del racista de que él es superior al resto, cuando curiosamente, en muchas ocasiones, precisamente las personas a quienes se les califica de “inferiores”, poseen cualidades que ellos no tienen.

     Cuando hablamos de racismo, nos referimos a una teoría que atribuye superioridad a ciertos grupos étnicos sobre los demás. De hecho, existe un racismo denominado “científico”, el cual intenta esquematizar y hacer absolutas las diferencias entre personas y los grupos intentando justificar sobre esta base la segregación racial.

     Ante estas teorías, la UNESCO 1988, ha tomado la postura de no reconocer más que una sola raza, la raza humana, considerando que el término “razas”, no tiene fundamentos científicos. En concreto, los textos que presentan la UNESCO 1988, encontramos expuesta la idea de que no existe justificación para la idea de raza “inferior” o “superior”, ni en el campo de las posibilidades hereditarias en lo que se refiere a la inteligencia general o a la capacidad de desarrollo cultural, ni en el de las características físicas. (Lovelace, 1995:28)

·   LOS PREJUICIOS:
     Se fundamentan en un proceso de generalización de las reales o supuestas experiencias negativas acontecidas en relación con las conductas de otras personas. Los tres componentes del prejuicio son:

· Cognoscitivo (estereotipos).

· Afectivo (sentimientos).

· Activo (disponibilidad de acción)

     Por otro lado, si bien es cierto que existen prejuicios favorables y desfavorables, podemos señalar que los primeros se traducen en sentimientos y valores adecuados para luchar contra el racismo, mientras que los segundos son uno de sus principales enemigos.

· LA XENOFOBIA:
     Los sentimientos de xenofobia y las manifestaciones racistas tienen su origen en la falta de conocimiento de los demás y de las diferentes culturas, pero también en la inadaptación de las estructuras de enseñanza y formación. La solución a este problema, pues, no camina de la mano de la represión, sino que se encuentra en el entendimiento intercultural.

     Los sentimientos de racismo y xenofobia se alimentan de un clima de desigualdad social, falta de suficientes empleos y posibilidades de desarrollo. Las personas que migran, son pues, uno de los colectivos que más padecen la xenofobia, de ahí que sean por un lado objeto de hostilidades racistas, y por otro se les convierta en chivo expiatorio de la crisis económica y social. (Lovelace, 1995:31).

EL PAPEL FUNDAMENTAL DEL APRENDIZAJE: 

Según, el mismo libro de Montoya, la conducta de un individuo es resultado de un largo aprendizaje, de aquí que éste sea fundamental para enseñar a los niños a diferenciar entre conductas  no racistas y  racistas, de modo que intenten evitar o modificar éstas últimas. En definitiva, se trata de enseñar (y que el sujeto, por tanto, aprenda), la necesidad de que sean modificadas las conductas racistas, partiendo de la idea fundamental que supone considerar que todo individuo, por el hecho de haber nacido, goza de los mismos derechos que cualquier otro, en definitiva, se trata de enseñar a los niños que más allá de razas, religión, cultura, costumbre… todos somos iguales: seres humanos. 

Hemos de partir del hecho fundamental que supone reconocer que el racismo no es patrimonio exclusivo de un país, de una región o de una raza; surge desgraciadamente en cualquier colectivo, por eso, la solución debe ser también colectiva, y ninguna más apropiada que educar desde la infancia. Desde nuestro parecer, impedirían el desarrollo de conductas racistas: la educación, la formación y el aprendizaje de conductas correctas en el trato con los demás. Dicho de otro modo, si una persona, de pequeña ha aprendido a no ser racista, pero percibe de sus padres, profesores, y otros adultos conductas racistas, teniendo en cuenta que en la adolescencia se toman como modelos a las personas adultas, este tipo de conductas podría chocar de frente con sus valores inicialmente prefijados en la etapa infantil, lo cuál podría llevar a una crisis de identidad en el adolescente.
Si bien son necesarias otro tipo de medidas, como por ejemplo las campañas culturales y sociales que conciencian contra el racismo, consideramos que éstas deben entenderse como medidas complementarias a utilizar simultáneamente con aquellas, que, en nuestro parecer, impedirían el desarrollo de conductas racistas: la educación, la formación y el aprendizaje de actitudes correctas en el trato con los demás. 

Dado que durante la adolescencia, la persona debe adquirir un conjunto de valores y un sistema ético como guía de la conducta, nada mejor que inculcar desde la infancia el correcto comportamiento con los demás. Sin embargo, es necesario que la toma de conciencia en este tipo de temas empiece por las personas mayores, de lo contrario, se originará en el adolescente una gran confusión a la hora de conducirse por la vida. Dicho de otro modo, si una persona, de pequeña, ha aprendido a no ser racista, pero percibe de sus padres, profesores, y otros adultos conductas racistas, teniendo en cuenta que en la adolescencia se toman como modelos a las personas adultas, este tipo de conductas podría chocar de frente con sus valores inicialmente prefijados en la etapa infantil, lo cuál podría llevar a una crisis de identidad en el adolescente. (Martínez García, A., 1998: 30-36)

Juliano, D. (1993: 45-60) justifica la necesidad de utilizar la educación como un instrumento de formación que permita rechazar cualquier tipo de discriminación o conducta de corte racista, sería conveniente que propusiésemos algunas vías concretas de actuación:

· Puesto que la educación tiende a ser multicultural, la enseñanza deberá estar organizada de forma flexible, lo que a su vez implica la existencia de un gran esfuerzo por parte de todos a la hora de tomar en consideración fiestas, necesidades alimentarias, culturales,… de todos los alumnos y alumnas.

     En definitiva, se trata de concebir una escuela abierta a la diversidad, en la cuál se pretenda una atención y respeto a todas y cada una de las culturas que la integran, y no una simple asimilación de la cultura minoritaria en el seno de la mayoritaria.

· Los planes de estudio escolares juegan un papel importantísimo, pues a través de ellos se puede conocer y respetar las distintas civilizaciones, culturas y religiones, haciendo hincapié en la enseñanza de los desastres causados por prejuicios y odios raciales, nacionales y religiosos. En consecuencia, debe eliminarse de los libros de texto todo lo que dé lugar a crear disensiones entre los grupos.

· Es muy importante hacer participar en los procesos de decisión que se pongan en marcha en los colegios, a grupos mayoritarios y minoritarios, dándose así el primer paso para inculcar en los niños un espíritu de democracia pluralista. A la vez percibirán que es mejor compartir y respetar la diversidad de los grupos sociales que tender a la homogeneidad.

· Los mensajes que los diferentes colectivos lanzan a la sociedad, en ocasiones son determinantes a la hora de erradicar o fomentar las conductas racistas, dependiendo de su contenido y del grado y forma de emisión. En este sentido, los medios de comunicación ocupan un importante papel a la hora de facilitar el aprendizaje de las conductas. Éstos juegan con el impacto psicológico de la imagen, y en función de la selección de esa imagen pueden desencadenar sentimientos y actitudes sociales o antisociales. Ha de evitarse, en este sentido, la publicidad con contenidos discriminatorios para colectivos o individuos concretos, bien por su color de piel, su sexo, su edad, etc.

· La familia es una pieza clave en la formación de valores, y en definitiva, en la educación del individuo. Por ello, ha de evitar mostrar actitudes antisociales, actitudes que desde el punto de vista que defendemos, son fruto de lagunas en la educación, pues cuanto más nos remontamos a tiempos pretéritos, más probabilidad hay de haberse educado en un medio que favoreciese el desarrollo de conductas antisociales.

· Ahora bien, todos los esfuerzos por combatir y por prevenir el racismo serían estériles si no se sentasen las bases al mismo tiempo en el terreno jurídico, bases que surgen y se nutren del aprendizaje que se ha dado en el seno de una sociedad determinada.

      Basándonos en el libro “Racismo, etnicidad y educación intercultural” de Carlota Solé (1996), en el cual nos hace ver una sociedad industrializada que crece económicamente y se desarrolla socialmente produce una escasez endémica de la mano de obra que cubre los puestos de trabajos más rutinarios, desagradables y poco remunerados. 

      Éstos son los puestos de trabajo que se llevan a cabo por los inmigrantes extranjeros procedentes de países de bajos salarios y niveles de renta. Así pues se hace inevitable la inmigración continuada en un país desarrollado, tanto económica como socialmente. 

      Durante la Década de los 60, 70, y  80, e incluso principios de los 90 se han creado leyes para olvidar los problemas y las diferencias raciales o incluso xenofobias, pues bien los argumentos legitimadores y el debate público siguen identificándose con problemas sociales de empleo, vivienda y educación… Todo esto se está solucionando  actualmente ya que el Estado y los miembros, establecen procedimientos institucionalizados de clasificación de los extranjeros según criterios étnicos.

      En la inmigración económica existe un gran número de obstáculos para integrarse en la sociedad receptora. Los obstáculos más importantes son los legales y los socioculturales. 

      Cómo se puede observar, en los medios de comunicación, la mayoría de los casos de inmigración se produce por temas económicos, en cambio el racismo consiste más en la raza, o color que de un nivel económico o sociocultural.

      La mayor parte de los inmigrantes de otras razas se sienten marginados en un país  diferente al suyo o con un nivel de vida superior, debido a su agrupación familiar, a  diferencias ideológicas… Otra cosa es cuando nosotros los asociamos a marginados por el mero hecho de ser inmigrantes, e incluso nos atrevemos  a unirlos a conceptos como delincuentes o como vendedores de drogas.

      Para finalizar, los educadores deben despertar actitudes en los aprendices, desde la infancia hasta la conclusión de la vida. Pues bien lo que hay que enseñar es: 

· Todos somos iguales.

· Racismo lleva a una heterofobia relativamente constante.

· La discriminación tendrá que decrecer.

· Encuadrar la tipología concreta del individuo.

· Respetar las diferencias entre personas

1.3.- Significación e importancia del estudio

La importancia de este estudio se centra en proporcionar a los niños/as y a los jóvenes de ambos sexos, una formación plena que les permita conformar su propia identidad, así como construir una concepción de la realidad que integre la valoración ética y moral de la misma. Dicha formación ha de ir dirigida al desarrollo de su capacidad para ejercer de manera crítica y en una sociedad pluralista, la libertad, la tolerancia y la solidaridad.

Teniendo en cuenta la situación actual que se esta dando en nuestra sociedad, caracterizada por la cantidad de movimientos migratorios y por el nacimiento de “la nueva Europa”, creemos que es relevante tratar este tema para que desde el aula, se conciencie al alumnado de E. S. O. de la necesidad de la igualdad e integración en una sociedad multicultural.

2. Metodología

2.1.- Definición del problema:

Creemos necesario delimitar conceptualmente el término “actitudes racistas”. Desde nuestra investigación consideramos actitudes racistas a cualquier forma de discriminación, rechazo, prejuicios, etc, y demás formas de pensamiento que refleje una ideología racista.

Vamos a definir nuestro problema con una cuestión, ¿Existen actitudes racistas entre los niños y niñas con edades comprendidas entre los 11 y los 18 años que cursan la E.S.O.?

2.2.- Objetivos:

El objetivo principal de nuestra investigación consiste en:

· Conocer las actitudes racistas que manifiesta el alumnado de Educación Secundaria hacia razas distintas a las suyas.

Este objetivo lo vamos a operativizar en los siguientes objetivos específicos:

1. Conocer las actitudes racistas del alumnado.

2. Valorar las diferencias de las actitudes racistas en función de la edad del alumnado.

3. Observar las diferencias de las actitudes racistas en función del sexo del alumnado.

4. Conocer el autoconcepto del alumnado sobre el racismo.

5. Saber el grado de conocimiento sobre el racismo en el alumnado.

6. Averiguar si los alumnos consideran que los inmigrantes suponen un colectivo competitivo dentro de la sociedad.

7. Conocer las actitudes racistas en función de la procedencia del inmigrante.

8. Determinar influencia de los medios de comunicación en las actitudes racistas.

9. Conocer el grado de tolerancia entre los alumnos/as.

10. Valorar el nivel de autoritarismo de los alumnos/as

2.3.- Hipótesis de trabajo:

Las siguientes hipótesis se corresponden a los objetivos específicos que hemos nombrado con anterioridad:

1.   Existen actitudes racistas en el alumnado.

2.   Los alumnos de 4º de E.S.O son más racistas que los de 1º de E.S.O

3.   Los alumnos son más racistas que las alumnas.

4.   Existe un autoconcepto racista entre el alumnado.

5.   El alumnado tiene un bajo nivel de conocimiento sobre el racismo.

6.   El alumnado considera a los inmigrantes como un sector de competencia dentro de la sociedad.

7.   Las actitudes racistas del alumnado varían en función del lugar de procedencia.

8.    Los medios de comunicación influyen negativamente en las actitudes racistas  del alumnado.

9.    Se da un alto grado de intolerancia ante la inmigración entre los alumnos/as.

10.  Se da un alto grado de autoritarismo entre el alumnado.

2.4.- Identificación y denominación de variables

	VARIABLE
	 
	CATEGORÍAS
	CLASIFICACIÓN
	CRITERIO
	 
	CRITERIO 

	 
	 
	 
	 
	METODOLÓGICA
	TEÓRICO-PRÁCTICO
	MATEMÁTICO

	1. SEXO
	 
	Dicotómica
	 
	Independiente
	Organísmica
	 
	Cualitativa

	2. EDAD
	 
	Politómica
	 
	Independiente
	Organísmica
	 
	Cualitativa

	3. CURSO
	 
	Dicotómica
	 
	Independiente
	Organísmica
	 
	Cualitativa

	4. LUGAR DE
	 
	Politómica
	 
	Independiente
	Organísmica
	 
	Cualitativa

	NACIMIENTO
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	5. UBICACIÓN DEL
	Unicategorial
	 
	Independiente
	Estímulo
	 
	Cualitativa

	CENTRO
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	6. ESTUDIOS DE LA 
	Politómica
	 
	Independiente
	Estímulo
	 
	Cualitativa

	MADRE
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	7. ESTUDIOS DEL 
	Politómica
	 
	Independiente
	Estímulo
	 
	Cualitativa

	PADRE
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	8. PROFESIÓN DE LA
	Politómica
	 
	Independiente
	Estímulo
	 
	Cualitativa

	MADRE
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	9. PROFESIÓN DEL 
	Politómica
	 
	Independiente
	Estímulo
	 
	Cualitativa

	PADRE
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	10. NIVEL DE
	Dicotómica
	 
	Dependiente
	 
	De respuesta
	Cualitativa

	RACISMO
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	11. PERCEPCIÓN DE 
	Dicotómica
	 
	Dependiente
	 
	De respuesta
	Cualitativa

	ACTITUDES
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	RACISTAS
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	12. AUTOPERCEPCIÓN
	Dicotómica
	 
	Dependiente
	 
	De respuesta
	Cualitativa

	DEL RACISMO
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	CONOCIMIENTO
	Dicotómica
	 
	Dependiente
	 
	De respuesta
	Cualitativa

	SOBRE EL 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	RACISMO
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	14. NIVEL DE
	Dicotómica
	 
	Dependiente
	 
	De respuesta
	Cualitativa

	TOLERANCIA
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	15. NIVEL DE 
	Dicotómica
	 
	Dependiente
	 
	De respuesta
	Cualitativa

	AUTORITARISMO
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	16. INFLUENCIA DE
	Dicotómica
	 
	Dependiente
	 
	Estímulo
	 
	Cualitativa

	LOS MEDIOS DE
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	COMUNICACIÓN
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	17. DEFENSA DE 
	Dicotómica
	 
	Dependiente
	 
	De respuesta
	Cualitativa

	ACTITUDES
	RACISTAS 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	RACISMO EN EL
	Dicotómica
	 
	Dependiente
	 
	De respuesta
	Cualitativa

	ÁMBITO LABORAL
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	19. EXPLOTACIÓN DE 
	Dicotómica
	 
	Dependiente
	 
	De respuesta
	Cualitativa

	LOS INMIGRANTES
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	20. INDIVIDUOS
	Politómica
	 
	Independiente
	Estímulo
	 
	Cuantitativa

	SEGÚN RAZA
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	21. INDIVIDUOS SEGÚN
	Politómica
	 
	Independiente
	Estímulo
	 
	Cuantitativa

	RELIGIÓN
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


2.5.- Diseño de investigación:



Para realizar  esta investigación hemos utilizado el método descriptivo, ya que pretendemos recoger la información de manera sistemática en un contexto natural, describiendo por tanto, la realidad en contextos naturales a través de un proceso de recogida de información fiable de un fenómeno. 






           Desde una perspectiva temporal, podemos señalar que se ha utilizado una selección de tipo transversal a la hora de elegir los sujetos, ya que hemos recogido información de  2 grupos de diferentes edades en un mismo tiempo, para comprobar si sus  opiniones varían en función de la edad o nivel educativo en el que se encuentran (en el diseño transversal se comparan en un mismo momento a diferentes personas que representan diferentes etapas de desarrollo).

2.6.- Descripción de la muestra: sujetos.



























            La población de la que partimos se refiere al conjunto de alumnos/as matriculados en el dos IES de la ciudad de Córdoba ubicados en distintos barrios. 

La muestra sobre la cual se ha realizado la investigación cuenta con un total de 40 sujetos (entre alumnos y alumnas), de los cuales 20 cursan 1º de ESO y 20 estudian 4º de ESO. 

Es necesario señalar que se consideró oportuno pasar el cuestionario a dos clases distintas, para observar las diferencias que se establecían entre ambas en relación con nuestro tema de estudio (en nuestro caso, queríamos observar las diferencias entre las actitudes racistas que presentaban los alumnos de 1º de ESO y los de 4º). Así mismo, se ha elegido pasar el cuestionario en dos centros distintos con la finalidad de observar si el alumnado de un determinado barrio muestra mayores actitudes racistas que sus homólogos del otro barrio elegido.
El proceso por el que se seleccionó esta muestra de sujetos se denomina muestreo estratificado y consistió, en este caso particular, en extraer al azar un número de casos de cada una de las partes en las que se ha dividido previamente la población siguiendo un determinado criterio (edad, sexo y curso)
La muestra presenta, en definitiva, las siguientes características:

· 20 alumnos de sexo femenino y 20 alumnos de sexo masculino.

· Edades comprendidas entre los 11 y 17 años de edad. 

· El alumnado procede de 2 centros distintos (20 de cada centro)
· Existen 20 alumnos/as encuestados matriculados en 1º de ESO.

· Existen 20 alumnos/as que cursan 4º de ESO.

· Nuestra muestra cuenta con  un total de 40 alumnos/as.

2.7.- Instrumento de recogida de datos:

 Para la obtención y recogida de datos se ha utilizado como único instrumento un cuestionario formado por  una tabla de recogida de percepciones/experiencias razas. 

Para la elaboración del cuestionario, hemos tenido en cuenta varios aspectos:
· ASPECTOS PREVIOS:

· Partir de una serie de dimensiones o categorías, a partir de las cuales se elaborarían los distintos ítems. 

· Inclusión de datos de identificación (referidos a la edad, curso, etc.).

· Decisión sobre el tipo de preguntas. 

· Número de preguntas a incluir (intentamos recoger la máxima información, pero evitando aburrir a los sujetos a los que se iba a pasar el cuestionario).

· Redactar las preguntas de una forma clara y sencilla, adaptada al lenguaje de la población (en este caso alumnos/as de E.S.O).

· Redacción de las instrucciones del cuestionario.

· ELABORACIÓN DEL CUESTIONARIO:

   Para elaborar el cuestionario utilizado en la investigación como técnica de recogida de datos, seguimos los siguientes pasos:

            1º Revisión bibliográfica: tras revisar distintas revistas de investigación educativa, descubrimos una investigación muy interesante relacionada con el racismo.

            2º Elaboración de nuestro cuestionario.

·  CÓMO SE LES PASÓ EL CUESTIONARIO:

Tras presentarnos y aclarar algunas dudas sobre la forma en que debían realizar el cuestionario, repartimos los instrumentos de recogida de datos. La duración de la sesión fue de aproximadamente unos 20 minutos, transcurridos los cuales, recogimos los mismos.

Los niños se manifestaron en todo momento motivados hacia la realización del cuestionario (tal vez porque suponía una especie de ruptura con la monotonía de clase)
2.8.- Análisis de datos: Procedimiento utilizado.

Para llevar a cabo, el análisis de las variables independientes de nuestra investigación, hemos realizado una representación gráfica de cada una de ellas, por medio del histograma: 
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Como se puede comprobar la mayoría de los alumnos encuestados proceden de sus barrios de origen, de modo que 18 de ellos pertenecen al entorno del centro situado en los barrios de Fátima, Levante y Fidiana, mientras que 20 de los alumnos encuestados provienen del entorno del segundo centro, ubicado en el Sector Sur.
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A pesar de que el estudio se ha realizado entre 1º  y 4º de E.S.O.,  los alumnos/as son en su mayoría de 15 años, mientras que el grupo menos representativo es de 13 años, como se puede observar en el histograma.
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 Para llevar a cabo el análisis de los estudios del padre y de la madre se puede comprobar que por un lado, la mayoría de las madres no tienen estudios y la menor parte de ellas poseen una licenciatura. Por otro lado, hay que destacar que los padres en su mayoría tienen estudios primarios y secundarios y en menor medida diplomaturas.
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             En lo referente a las profesiones de los padres vemos que abundan los empresarios liberales y autónomos y tan sólo hemos encontrado dos casos en los cuestionarios en los que el padre aparece como amo de casa. Las madres por el contrario son amas de casa y técnicos profesionales, mientras que no encontramos ninguna empresaria, ni administrativa o comercial.
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             Teniendo en cuenta los datos obtenidos, vemos que la religión que tiene más grado de simpatía es la cristiana y como se puede comprobar en ninguno de los cuestionarios se le ha puntuado con un valor “negativo”. En oposición a ella encontramos la religión musulmana, que ha sido puntuada en todos los ítems, como se puede resaltar como la religión menos simpatizante.


También hemos realizado un análisis de los datos obtenidos, para ello se ha utilizado, los conceptos de media y desviación típica, que hemos realizado en el apartado siguiente. Pues bien entendemos como media; al estadístico que mejor representa todos los datos de una serie y en su cálculo tiene en cuenta todas las puntuaciones. La desviación típica la hemos hecho para averiguar la medida de variabilidad más utilizada en la estadística descriptiva como observaremos a continuación.

3. Descripción de resultados y conclusiones
3.1.- Resultados de la fase descriptiva:




Para llevar a cabo, análisis de los resultados de la fase descriptiva, hemos escogido la pregunta 15 del cuestionario desglosándola en todos sus apartados, es decir, en las cuatro religiones analizadas. Así mismo, también incluimos los porcentajes obtenidos en el resto de cuestiones.
En la pregunta 15 en relación a la media hemos puntuado de 1-4 el grado de simpatía, siendo 1 el grado mayor de simpatía y 4 el menor. 

En la desviación típica, también hemos desglosado ambas preguntas en todos sus apartados.

Nivel de racismo según la religión budista.

	X
	(X-X)

	2
	0,72

	3
	0,02

	2
	0,72

	4
	1,3

	3
	0,02

	4
	1,3

	2
	0,02

	4
	1,3

	4
	1,3

	2
	0,72

	4
	1,3

	3
	1,3

	1
	3,42

	3
	0,02

	3
	0,02

	3
	0,02

	3
	0,02

	3
	0,02

	2
	0,72

	4
	1,3

	2
	0,72

	2
	0,72

	4
	1,3

	3
	0,02

	4
	1,3

	2
	0,72
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	2
	0,72

	4
	1,3

	1
	3,42

	2
	0,72
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	1,3

	3
	0,02

	3
	0,02

	3
	0,02

	3
	0,02
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	0,72

	3
	0,02

	4
	1,3


-----------------------------

x = 114      (x-x) = 31,36

Nivel de racismo según la religión cristianos:

	X
	(X-X)

	1
	0,01

	1
	0,01
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	0,01
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	0,01
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	0,01
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	0,01
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	0,01
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	0,01
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	1
	0,01


-----------------------------

x = 44       (x-x) = 3,6

Racismo en función de la religión judía.

	X
	(X-X)

	3
	0,09
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	0,49
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-----------------------------

x = 108       (x-x) = 16,4

Racismo según la religión musulmana.

	X
	(X-X)

	4
	0,28

	4
	0,28

	4
	0,28

	4
	0,28

	3
	0,22

	4
	0,28

	2
	2,16
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	4
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	4
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	4
	0,28

	4
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	4
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	4
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	3
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	2
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	4
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	4
	0,28

	4
	0,28

	4
	0,28

	2
	2,16



-----------------------------

x = 139     (x-x) = 33,04

PORCENTAJES
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Hemos utilizado una muestra con igual número de alumnos y alumnas, esto es, 20 de cada sexo, lo cual puede ser un error, al no respetar la proporción existente entre hombres/ mujeres en la sociedad.
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El mayor porcentaje de encuestados corresponde a las edades de 12 y 15 años, es decir, la edad correspondiente a 1º y 4º de E.S.O. 
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Se ha utilizado la misma muestra para alumnos de 1º y 4º de E.S.O.
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Como se puede comprobar la mayoría de los alumnos encuestados proceden de sus barrios de origen, de modo que 18 de ellos pertenecen al entorno del centro situado en los barrios de Fátima, Levante y Fidiana, mientras que 20 de los alumnos encuestados provienen del entorno del segundo centro, ubicado en el Sector Sur.
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No hay diferencias significativas en los estudios de las madres, aunque es importante el porcentaje de madres que no han realizado ningún tipo de estudios.
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El caso de los padres es muy similar al de las madres, siendo en este los estudios primarios los más representativos.
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Más de la mitad de las madres son desempleadas o amas de casa.
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En el caso de los padres la mayoría son autónomos, y técnicos. Sólo hay un amo de casa o que esté en paro.
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La mayoría de los encuestados respondieron que sí se observaban actitudes racistas entre sus compañeros.

	PLANTILLA PARA CALCULAR INTERVALOS DE CONFIANZA EN PROPORCIONES

	MÉTODO EXACTO
	
	
	
	
	
	
	
	 

	95,44
	% PROBABILIDAD DE ACIERTO
	
	
	
	
	 

	nMuestra
	Frecuencia
	glf1a
	glf1b
	F1
	glf2a
	glf2b
	F2
	%
	Min. %
	Max %

	40
	9
	64
	18
	2,3547
	20
	62
	1,9621
	22,5
	10,67
	38,761

	40
	31
	20
	62
	1,9621
	64
	18
	2,3547
	77,5
	61,239
	89,33

	548
	82
	934
	164
	1,2842
	166
	932
	1,2572
	14,964
	12,029
	18,296

	548
	41
	1016
	82
	1,4177
	84
	1014
	1,351
	7,4818
	5,3864
	10,065

	548
	119
	860
	238
	1,2381
	240
	858
	1,2224
	21,715
	18,269
	25,481

	548
	58
	982
	116
	1,3417
	118
	980
	1,299
	10,584
	8,0916
	13,526

	548
	42
	1014
	84
	1,4117
	86
	1012
	1,3471
	7,6642
	5,5429
	10,271

	548
	14
	1070
	28
	1,8619
	30
	1068
	1,5939
	2,5547
	1,386
	4,2854

	548
	62
	974
	124
	1,3294
	126
	972
	1,2902
	11,314
	8,7397
	14,329


Así mismo, los intervalos de error u 'horquillas' para las actitudes Racistas Si o No son:
SI --> 31/40 = 77,5%. En la población general, estará entre 61,24% y 89,33 %

NO --> 9/40 = 12,5%. En la población general estará ente 10.67% y 38.761%
Estos datos han sido calculados por el Método exacto para estimación de intervalos en proporciones.
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La mayoría de los alumnos/as respondió que no le importaría vivir con una persona de otra raza.
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Casi la mitad de los alumnos/as encuestados comprarían un piso donde la mayoría de los vecinos fueran de otra raza.
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La gran parte de los alumnos/as no defenderían una actitud racista
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Los resultados reflejan que la mayoría de los alumnos/as no están de acuerdo con los guetos.
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Los alumnos/as, casi en su totalidad no creen en la inferioridad de razas.
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La inmensa mayoría de los encuestados/as no se consideran racistas.

[image: image21.wmf]Sabes qué es racismo

38

95,0

95,0

95,0

2

5,0

5,0

100,0

40

100,0

100,0

Si

No

Total

Valid

Frequency

Percent

Valid Percent

Cumulative

Percent


El resultado de esta pregunta refleja que los alumnos/as conocen el significado de racismo.
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En esta respuesta se observan discrepancias entre los alumnos/as sobre si deberían imponer sus costumbres o no.

[image: image23.wmf]Inmigrante quita trabajo

24

60,0

60,0

60,0

16

40,0

40,0

100,0

40

100,0

100,0

Si

No

Total

Valid

Frequency

Percent

Valid Percent

Cumulative

Percent


Al igual que en la pregunta anterior hay muchas discrepancias.
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Los encuestados/as opinan que existe racismo en el ámbito laboral.
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La opinión generalizada es que se explota a los inmigrantes en el trabajo.
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No se cree que se deba prohibir la entrada de inmigrantes en nuestro país.
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No se tiene muy claro si la publicidad en los distintos medios fomenta el  racismo.




































































               La cuestiones relativas a la preferencia de las religiones no se analizarán porque ya fueron comentadas en el cálculo de la media y la desviación típica. No obstante, incluimos las tablas de porcentajes correspondientes que ilustrarán las conclusiones sacadas con anterioridad
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           Así mismo, pasamos a analizar el grado de significatividad de alguna de las hipótesis elegidas. Para ello hemos pasado el test one way anova con nuestro spss. Obtenemos resultados en la casilla sig del orden de 0.8, los cuales no son significativos para nuestra investigación. No obstante, hemos encontrado 3 de ellos que podrían comentarse. 
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En primer lugar, al analizar el sexo en relación a las actitudes racistas mostradas por los encuestados, llegamos a la conclusión de que podemos afirmar que tenemos un 93% de posibilidades de que las actitudes racistas son mayores en uno de los sexos que en otro

Por lo que respecta a las actitudes racistas en relación al barrio encontramos la siguiente tabla en un primer test:
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Pero si a continuación desglosamos los datos obtenidos de cada barrio obtenemos la siguiente tabla de la cual no estamos en disposición de deducir nada

[image: image34.wmf]Multiple Comparisons
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Así mismo, al analizar las actitudes racistas en relación al curso en el que el alumnado encuestado se encuentra encontramos los siguientes datos:
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De lo cual se deduce que el nivel de confianza de nuestras afirmaciones estaría en torno a un 93%

Por último, al analizar el fomento de la publicidad en relación al barrio de procedencia encontramos en primer lugar:

[image: image36.wmf]ANOVA

La publicidad fomenta racismo

4,286

5

,857

5,191

,001

5,614

34

,165

9,900

39

Between Groups

Within Groups

Total

Sum of

Squares

df

Mean Square

F

Sig.


De lo cual se deduce que en un 99% de los casos acertaremos en nuestras afirmaciones, si bien, a la hora de desglosar en apartados nos ocurre, como en el caso anterior, que obtenemos unas cifras en la casilla sig superiores a 0.10, con lo cual no podemos deducir nada al respecto
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Tablas cruzadas


Finalmente pasamos a incluir las tablas cruzadas con las variables independientes más relevantes a nuestro juicio (edad, sexo, barrio de procedencia y curso en el que se encuentra el alumnado). Con ellas podremos comprobar que el test one way anova no va muy desencaminado al afirmar que los datos no son significativos, toda vez que, como veremos, las diferencias entre las distintas cuestiones, salvo escepciones, no son significativas.
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3.2.- Discusión de resultados y conclusiones:








             Los procedimientos utilizados en este proyecto quizás puedan revisarse e incluso perfeccionarse. La fiabilidad y validez de las respuestas puede cuestionarse, ya que es posible que los alumnos/as pudieran haber falseado sus respuestas con el fin de satisfacer nuestras expectativas en este proyecto de investigación (deseabilidad social). En este  fenómeno no es algo que podamos encontrar sólo este trabajo sino que puede perfectamente aparecer en  otros  trabajos similares.

3.2.1.- Conclusiones específicas del estudio.

Cabe señalar que  las conclusiones de este proyecto deben ser interpretadas y desarrolladas con cierta prudencia. Sin embargo nos han permitido observar aspectos significativos relacionados con las actitudes racistas existentes en nuestras aulas, lo cuál es especialmente útil y necesario para poder llevar a cabo a partir de aquí una serie de medidas que tengan por objeto disminuir el grado de racismo que presentan nuestros alumnos y alumnas.

· Gran cantidad de información de la que disponemos, si hubiésemos dispuesto de una mayor parte de tiempo, habríamos podido obtener muchas más conclusiones. Nos hemos dado cuenta de que el instrumento analizado era demasiado amplio para nuestra investigación. 

· El trabajo ha constituido una experiencia muy valiosa de cara a nuestra formación como psicopedagogos (teniendo en cuenta que un de las funciones que se le atribuyen a los mismos es la de investigar sobre su propia práctica).

· Hemos encontrado que muchos alumnos/as (especialmente los de 1º de ESO) presentaban muchas dificultades en algunos términos empleados en los instrumentos de recogida de datos (por ejemplo: extroversión, nomadismo, arrogancia,…); asimismo, también se han manifestado ciertas dificultades a la hora de realizar el cuestionario número dos (referido a la percepción y experiencias vividas en relación con personas de otras razas). Todo esto nos ha permitido ver el error de la inclusión de un léxico demasiado elaborado en el cuestionario, y la redacción no completa de las instrucciones sobre cómo debía ser completada  el segundo cuestionario propuesto.

3.2.2.- Toma de decisiones en relación con el problema de investigación:

· DESARROLLO DE MEDIDAS DE ORDEN LEGISLATIVO:

  La nueva de la Ley de Extranjería, impulsada por la mayoría parlamentaria del PP, supone un empeoramiento de las condiciones en las que muchos inmigrantes ilegales sobreviven hoy en día en el Estado español.

Con esta ley, los inmigrantes no tienen derecho a sindicalizarse, a realizar huelgas ni a votar. Las premisas para el reagrupamiento familiar se hacen más duras, las posibilidades de expulsión aumentan y los requisitos para poder acceder a la legalidad empeoran.
El movimiento de los sin papeles y la lucha hoy

La acción, que podía parecer al principio un intento desesperado de supervivencia, sin futuro, se convirtió en el inicio de un movimiento que fue capaz de unir su lucha con la de los trabajadores, los parados y los sin-techo. El nacimiento del movimiento de los sin-papeles coincidió con una situación de luchas importantes.

En el Estado español, hubo distintos momentos en los que el movimiento de inmigrantes apareció en escena, la última vez ha sido en Murcia. Allí, después de hacerse pública la catástrofe de Lorca, donde murieron 12 ecuatorianos, la monstruosa situación en la que trabajan los temporeros volvió a hacerse patente también.

Diferencia, integración y tolerancia

Estos tres conceptos son los que más se utilizan a la hora de hablar, tanto en positivo como en negativo, de la inmigración y sus consecuencias.

Aunque evidentemente, el enfoque que se le da a estos términos cambia dependiendo de quién los utilice y con qué fines lo haga, debemos explicar claramente que deben significar para nosotros. Eslóganes como el de "somos iguales, somos diferentes", utilizado en la campaña europea contra el racismo y la xenofobia que se realizó en 1995, pueden parecer ambiguos o incomprensibles si no vienen acompañados de una explicación adecuada.

Enriquecer

En este caso, es importante y urgente afirmar que en la mayoría de los casos, muchas de las costumbres de las personas inmigrantes, no sólo no crean una división o un choque con otras culturas, sino que sirven para enriquecer a la sociedad. Nuevas formas de comprender el mundo, de diversión, de entender el arte, no son negativas, sino todo lo contrario.

Para nosotros, la integración no puede entenderse ni realizarse sin que los inmigrantes dispongan de condiciones básicas, como por ejemplo, acceso al trabajo en situación de igualdad con respecto a la población autóctona; que tenga las misma posibilidades de acceso a la vivienda, a la educación de sus hijos e hijas, que tengan derecho a la participación política, al voto, y en definitiva, a todos los derechos que tiene el resto de la sociedad.

· INTERVENCIONES EDUCATIVAS:

A partir de los datos obtenidos, planteamos la necesidad de que, desde la escuela, se lleven a cabo las siguientes actuaciones:

· Llevar a cabo programas de educación intercultural que permitan el desarrollo de actitudes sociales en los alumnos imprescindibles para que se lleve a cabo una convivencia pacífica entre grupos pertenecientes a distintas culturas (solidaridad, tolerancia, respeto, diálogo, etc.)

· Colaboración del alumnado y los distintos profesores para crear actitudes positivas no sólo hacia el hecho de la integración en la escuela, sino también hacia el hecho de la integración en la sociedad circundante.

Para ello hemos de trabajar conjuntamente con nuestros alumnos/as pero no de una forma esporádica sino planteando métodos y planes eficaces, v creados por nosotros con la ayuda de documentación oportuna y con la de personas relacionadas con este tema, las cuales  podrían acudir al centro a dar charlas y darnos una visión más realista de lo que supone el racismo y a que nos lleva en muchos casos.

· Evitar la formación de prejuicios, en la medida de lo posible. En este sentido sería muy adecuada la realización de actividades que tuviesen por objeto la reflexión del alumno o alumna en relación con sus propios prejuicios, con la finalidad de que comenzasen a darse cuenta de que, en la mayoría de los casos, estos prejuicios vienen fundamentados en informaciones obtenidas de forma indirecta. 

· De forma especial, y más aún en aquellos Centros en los que los alumnos gitanos representasen una parte de la población significativa, deberían idearse programas destinados al establecimiento de pautas de convivencia e intercambio de culturas entre la raza paya y la gitana.

En  definitiva,  abogamos por la realización de diferentes medidas dirigidas a combatir el racismo,  pues en una sociedad plural y multiétnica como la nuestra, se hace cada vez más necesaria una formación en educación intercultural. 
Creemos que en muchos casos la falta de información y a misma distorsión de esta nos lleva a favorecer las actitudes racistas, de ahí que consideremos imprescindible formar  a nuestros alumnos  sobre el tema. 

3.3.- Sugerencias y recomendaciones para estudios posteriores.







El grado relativamente bajo de representatividad de la muestra de sujetos con la que se ha trabajado quizás debería ser revisada. Es posible que una muestra más numerosa y representativa fuera necesaria para generalizar los resultados a una población más amplia. 


Los resultados obtenidos nos han señalado la importancia de introducir en nuestras escuelas la necesidad de una integración positiva de los alumnos/as de distintas culturas, ya que, si bien el grado de actitudes racistas que los alumnos perciben sobre sí mismos no es alarmantemente alto, si existen indicios de actitudes racistas en los alumnos/as encuestados.

Por otro lado, también hemos podido observar a partir de la investigación realizada, cómo la mayoría de los sujetos presentan actitudes claramente racistas originadas a partir de comentarios y datos indirectamente obtenidos de las personas de otras razas (sin que estas informaciones indirectas sean respaldadas por otras obtenidas a partir de la propia experiencia). De este modo, sólo una parte minoritaria de los sujetos manifiesta haber tenido experiencias indirectas con personas de otras razas que les condujesen a la atribución de determinadas características raciales. Se trata de una información muy significativa que nos permite observar cuál es el mecanismo de creación de los prejuicios hacia personas de razas, religiones, nacionalidades,  distintas a la propia. 
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CUESTIONARIO

EDAD .....................SEXO...............................CURSO..........................................................
BARRIO EN EL QUE VIVES................................................................................................
ESTUDIOS DE LA MADRE .................................................................................................

PROFESIÓN DE LA MADRE...............................................................................................

ESTUDIOS DEL PADRE.......................................................................................................

PROFESIÓN DEL PADRE....................................................................................................

· Contesta individualmente y con sinceridad, marcando una cruz en la casilla que consideres:






























	SI    
	NO

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


1.  ¿Has observado actitudes racistas en tus compañeros?........................................

2.  ¿Vivirías con una persona de diferente raza que la tuya?................................... 

3.  ¿ Comprarías un piso donde la mayoría de los vecinos

 fueran de raza diferente a la tuya? ..........................................................................

4.  ¿ Defenderías una actitud racista?........................................................................


5.  ¿ Estás de acuerdo en que las etnias deben estar 

distribuidas en guetos?

 ............................................................................................





6.  ¿ Crees que las personas de diferente raza que 

la tuya son inferiores a ti?........................................................................................

7.  ¿ Te consideras racista?........................................................................................

8.  ¿ Sabes lo que es el racismo?







...............................................................................

9.  ¿Crees que los inmigrantes quieren imponer 

sus costumbres?........................................................................................................

10.  ¿Piensas que los inmigrantes quitan puestos de trabajo?...................................

	SI
	NO

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


11.  ¿Crees que existe el racismo en el ámbito laboral?......................................

12.  ¿Crees que se explota a los inmigrantes en el trabajo?.................................

13.  ¿Consideras que se debería prohibir la entrada de inmigrantes

 a nuestro país?.................................................................................................... 

14.  ¿Crees que la publicidad televisiva fomenta el racismo? .............................

15. Escribe  del 1 al 4 por orden de preferencia, en función de la simpatía que te sugieran las siguientes religiones:

	

	                   

	

	


· Budistas.........................

· Cristianos.......................

· Judíos.............................


· Musulmanes...................

16. ¿ Incluirías en este cuestionario alguna otra pregunta con respecto a este tema?






GRACIAS POR TU COLABORACIÓN




*MEDIA= x = x/N = 114/40 = 2,85





*DESVIACIÓN TÍPICA= S =      (x-x)/N  =               





31,36/40 = 0,88





Al ser una media superior a 2, vemos que el grado de simpatía de los budistas es relativamente bajo.





La desviación típica se aleja de la media por lo que es heterogénea. 











				








*MEDIA= x =x/N = 44/40 = 1,1





*DESVIACIÓN TÍPICA =   S =    (x-x)/N =      





3,6/40 =  0,3





Al ser la media 1,1 significa que tiene mucha simpatía, posiblemente esto sea debido a que la mayoría de los encuestados sean cristianos.





La desviación típica es de 0,3, por lo  que también se diferencia de la media , aunque no tanto como en el caso anterior, por lo que es heterogénea pero menos que el antes.





* MEDIA=  x = x/N = 108/40 = 2,7





* DESVIACIÓN TÍPICA= S =     (x-x) /N =     





16,4/40 =  0,64





La media es de 2,7 muy parecida al primer caso.





La desviación típica es de 0,64 por lo que está bastante claro que también es homogénea. 








* MEDIA=  x = x/N = 139/ 40 = 3,47





* DESVIACIÓN TÍPICA= S =     (x-x) /N =        





33,04/40=  0.9





La media es la más elevada de todos los casos estudiados, por lo que vemos que es grupo que menor simpatía despierta.





La desviación típica vemos que muy heterogénea y el caso se parece al anterior.


























Levante- Fátima


Fidiana


Vikingos


Polígono G.


Campo la Verdad


Otros











12 años.


13 años.


14 años.


15 años.


16 años.





Empresarios/as.


Empleados/as en trabajos administrativos, comerciales y similares.


Técnicos/as profesionales.


Resto de trabajadores/as.


Funcionarios/as y contratados de la Administración.


Autónomos 


Fuerzas armadas.


Amas de casa, desempleados/as y jubilados/as.





No tiene.


Primarios.


Secundarios.


Diplomatura.


Licenciatura.





Mucha simpatía.


Me simpatiza.


Me simpatiza menos.


No me simpatizas.
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